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Verksamhetsplan EIBK 2026/2027 

Föreningens ändamål: 
EIBK Stadgar, 1 § Ändamål 

Föreningen skall bedriva följande idrotter: 
Innebandy 

Föreningen har som ändamål att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med 
”Idrottsrörelsens verksamhetsidé”, samt med särskild målsättning att: Få barn och 
ungdomar intresserade av att börja i föreningen och utöva innebandy. Föreningen skall i 
sin verksamhet aktivt verka för en dopingfri idrott. 

Mot bakgrund av denna ändamålsparagraf bygger vi vår verksamhet. 

Styrelsearbete 
Styrelsen planerar att fortsätta arbetet med att öka strukturen för att dela upp arbetet 
både inom och utanför styrelsen. Vi behöver inventera underlaget bland medlemmar 
och föräldrar för att hitta personer som kan engagera sig i olika frågor och uppgifter. 

Övergripande mål 

Skapa förutsättningar för lagen kan bedriva sin verksamhet. Stötta ledare och andra 
frivilliga föräldrar i verksamheten. När det kommer till planering och bokning av halltider 
och matchstart samt boka indomare så ska lagen själva ansvara över detta och 
administrera med stöd av styrelsen. 

Mål 2026/2027 

• Tillsätt en arbetsgrupp för gemenskaps- och medlemsfrämjande 
• Undersök behovet av en kommunikationsansvarig 
• Sammanträda löpande under året med minst 6 protokollförda möten 

Sponsorer 
Vi behöver fortsätta arbetet med att hitta nya samt våra de sponsorer vi har då de är en 
viktig del av vårt ekonomiska underlag som direkt påverkar hur mycket verksamhet vi kan 
bedriva. 

Mål 2025/2026: 

• Öka sponsorintäkterna, ej kopplade till matchställ, med 25% 
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Innebandy 
Under kommande verksamhetsår har alla våra lag träningstider i vår hemarena. I 
skrivande stund har vi 64 aktiva medlemmar i våra barn och ungdomslag samt 33 aktiva 
medlemmar i motionslaget. Sex lag har tränat och spelat sammandrag eller seriespel i 
Hallands IBF:s regi säsongen 2025/2026. Inför kommande säsong är alla våra aktiva lag 
anmälda i olika tävlingsarrangemang.  

Övergripande mål 

Genom olika träningsmoment, matchspel i serie och sammandrag och aktiviteter i och 
runt föreningen vill vi behålla de spelare vi har och öka tillströmningen i samtliga 
åldersgrupper. Samtliga lag utom motionslag skall medverka i tävlingsspel. 

 

Mål 2026/2027 

• Skapa träningsmöjligheter för alla barn och ungdomar i vårt upptagningsområde 
födda från 2020 till 2011 

• Skapa möjlighet för alla medlemmar födda 2020-2011 att delta i poolspel eller 
matchspel. Alltså möjlighet att tillhöra ett lag 

• Att ha minst 8 aktiva deltagare i varje lag 
• Att ha minst 6 aktiva lag med både tjejer och killar. 
• Alla lag och spelare som har ambition anmäls och licensieras till tävlingsspel. 
• Öka medlemmar med 10 % netto 

Ledare, tränare och övrig resurspersonal 
Föreningens huvudsakliga resurs är våra frivilliga ledare, tränare och övrig 
resurspersonal, därför är det direkt avgörande för föreningens fortlevande att vi vårdar 
och främjar dessa frivilligas engagemang både nu och framåt. 

Övergripande mål 

Behålla och utveckla de tränare och ledare vi har. Minst två tränare per lag för att minska 
sårbarhet och möjliggöra rimligt engagemang. En styrelserepresentant ska finnas för 
varje lag. 

Mål 2026/2027 

• Varje lag skall ha minst två ledare varav minst en (men går självklart också bra 
med båda) skall definiera sig som huvudtränare. 

• En styrelseledamot från varje lag/träningsgrupp 
• Vi skall ha minst en utbildad distriktsdomare och tre utbildade föreningsdomare 
• Se till att tränarna får adekvat träningsutrustning så som egna kläder, tillgång till 

sjukvårdsutrustning och övrig träningsutrustning. 
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• Se till att alla ledare vidareutbildar sig samt att föreningen utbildar minst två nya 
föreningsdomare och vidareutbildar föreningsdomarna.  

• Erbjuda någon rolig kickoff eller annat tecken på uppskattning för den tid som 
läggs ner 

Medlemmar 
Förningens fortlevnad beror av dess medlemmar. Det finns en möjlighet att öka 
delaktighet och engagemang om vi kan rekrytera medlemmar utöver de som är faktiska 
deltagare. Detta kan även utgöra en del av vårt ekonomiska underlag. 

Mål 2026/2027 

• Rekrytera medlemmar utöver spelare, alltså ”Icke spelande” föräldrar och 
möjliga supporters 

• Fortsätta att driva möjligheten att bli stödmedlem, ett medlemskap där man kan 
betala lite mer som stöd till föreningen. 

• Värva 50 st ”icke spelande” medlemmar till föreningen  

Föreningsdagar 
Föreningsdagarna är en viktig del i föreningsbygget då de skapar sammanhållning på 
bygden, gemenskap mellan olika åldrar och är en möjlighet för styrelsen att 
kommunicera och få feedback från medlemmarna. 

• EIBK skall genomföra minst en föreningsdag per termin som riktar sig till hela 
föreningen 

Fredagsfritids 
Eldsberga innebandyklubb har en ambition att fortsätta genomföra Fredagsfritids, alltså 
att vi håller öppet för bygdens barn och unga samt våra lag under några timmar varannan 
fredagskväll under skolterminen. 

Mål 2026/2027 

• Fredagsfritids skall genomföras varannan vecka under skolterminen. 

Kommunikation  
Föreningens huvudsakliga kanal för kommunikation är vår hemsida på laget.se, e-post 
och frivilliga delningar via Facebook/Instagram etc. 

Mångfalds och Jämställdhetsplan 
Eldsberga IBK jobbar enligt ”EIBK Mångfalds och Jämställdhetsplan” som reglerar och 
stöttar vårt arbete med detta. 
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Vi har idag 2 kvinnliga representanter i styrelsen och 4 manliga representanter. Vi har 
idag 10 tränare, 2 kvinnor och 8 män. 
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