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Verksamhetsberättelse EIBK 2025/2026 
Eldsberga innebandyklubb har under 25/26 verkat för medlemmarnas möjlighet att lära 
sig och bli bättre på att spela innebandy, utveckla självkänsla och laganda samt främjat 
samhällsgemenskapen på lokal nivå. I enlighet med föreningens stadgar. 

Styrelse 25-26 
Styrelsens sammansättning har varit samma som tidigare. Vi har också jobbat vidare 
med att skapa en tydligare fördelning av olika ansvarsområden för att bli mer effektiv och 
framför allt värna ett långsiktigt hållbart engagemang hos styrelsen. 

Innebandy 
I Eldsberga innebandyklubb har under säsongen 2025-2026 6 grupper tränat: 

• Bandyskolan mix (födda 2018-2019) – bandyskola för de yngsta medlemmarna, 
blandat pojkar och flickor. Ett registrerat lag fast som endast spelat ett 
sammandrag under våren 2025. 

• PF1617 – träningsgrupp för barn huvudsakligen i årskurs 2 och 3, blandat pojkar 
och flickor. Ett registrerat lag. 

• PF15 – träningsgrupp för barn i årskurs 4, pojkar. Två registrerade lag. 
• P13 – träningsgrupp för pojkar i årskurs 5, pojkar. OBS, detta lag avvecklades 

under Höstterminen 2025 på grund av för knappt underlag. 
• P1112 – Träningsgrupp för pojkar i årskurs 7 och 8. Ett registrerat lag 
• Motionslag vuxen – träningsgrupp för vuxna.  

Under året har alla våra lag kunnat träna i Eldsbergahallen, vår ”hemarena”, vilket vi är 
glada för då den höga standarden på utrustning och närheten upplevs som mycket 
positiv för föreningen. 

Match-och poolspel. Under 2025/2026 har alla barn- och ungdomslag deltagit poolspel 
eller matchspel. 

Ledare 
Under säsongen 2025-2026 har vi haft god tillgång på ledare i alla våra lag, men 
nyrekrytering kommer att behövas på vissa håll då föreningen växer och fler lag kommer 
att skapas. Alla ledare arbetar idéellt och 8 maj 2026 ser tillgången ut såhär: 

• Bandyskolan 2 ledare 
• PF1617 3 ledare 
• P15  3 ledare 
• P1112 3 ledare 
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Föreningsdagar 
EIBK skall genomföra minst en föreningsdag per termin som riktar sig till hela föreningen 

• Föreningsdag 21 september 2025. EIBK bjöd in till en dag för lek, träning, 
klädprovning, speedshooting mm. Det var en lyckad dag med god stämning och 
ca 100 deltagare 

• Midnattscupen 17 april 2026. EIBK samlade föreningen till en turnering med 
mixade lag av både barn, unga och vuxna som spelade och umgicks tillsammans 
till sent på kvällen. En mycket lyckad kväll med ca 100 deltagare. 

Fredagsfritids 
Under 2025/2026 har Eldsberga innebandyklubb har fortsatt med konseptet 
Fredagsfritids. Verksamheten går ut på att hålla öppet i Eldsbergahallen för bygdens 
barn och ungdomar i grundskoleåldern med ett slags idrottsfritids. Syftet är att skapa en 
trygg mötesplats där barn, unga och föräldrar kan bygga relation och gemenskap kring 
en meningsfull återkommande aktivitet. Under året har vi genomfört verksamheten 
varannan vecka under skolterminen. Vi har även fått in sponsorer kopplade till denna 
verksamhet. 

Klubbkläder, accessoarer och ”Merch” 
Under 2025/2026 beslutade styrelsen att vi skulle köpa in och sälja olika former av 
klubbkläder, mössor etc som deltagarna kunnat köpa till nästan självkostnadspris. Då 
förslag inkom under tidigare säsong har vi denna gång tagit ut en liten vinst på merchen 
som går till föreningen. 

Kommunikation  
Föreningens huvudsakliga kanal för kommunikation är vår hemsida på laget.se, e-post 
och frivilliga delningar via Facebook/Instagram etc. 

Mångfalds och jämställdhetsarbete 
Styrelsen antog 2024 en reviderad version av Mångfalds- och jämställdhetsplan som 
ligger till grund för och definierar föreningens hållning och agerande i dessa frågor. 

Vi har idag 2 kvinnliga representanter i styrelsen och 4 manliga representanter. 8 maj 
2026 har vi 10 tränare, 2 kvinnor och 8 män (Under hela säsongen 25/26 har vi haft 15 
ledare, 4 kvinnor och 11 män). Vi välkomnar fler kvinnliga ledare. 

Inga rapporter om incidenter kopplade till mångfalds- och jämställdhetsproblematik har 
kommit in till styrelsen. 
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Kvantitativ måluppfyllnad gentemot Verksamhetsplan 
2025/2026 

Övergripande mål 
Genom olika träningsmoment, matchspel i serie och sammandrag och aktiviteter i och 
runt föreningen vill vi behålla de spelare vi har och öka tillströmningen i samtliga 
åldersgrupper. 

Mål 
• Att ha minst 8 aktiva i varje lag 

o Alla lag har minst 8 aktiva spelare. 
• Att ha minst 6 aktiva lag med både tjejer och killar. 

o Vi har idag 6 aktiva lag (i 4 träningsgrupper) 
▪ varav tre är mixlag med både tjejer och killar. Övriga lag är 

pojklag. 
▪ Ett är motionslaget med vuxna spelare 

• Öka medlemmar med 10 % netto 
o Vi har idag 64 aktiva i ungdomslagen mot förra årets 76, det innebär en 

minskning med 16%. Det beror dock på avvecklingen av P13 med sina 
16 spelare. Medlemsutvecklingen i övriga grupper innebär i stället en 
ökning från 60-64, alltså en ökning med drygt 6% 

o I vuxenlaget har medlemsantalet vuxit från 24 till 33 aktiva, en ökning 
med 37% En stor orsak är tillskottet av en stor grupp som tidigare 
tränat innebandy på sitt arbete men nu är en del av vår förening. 

Övergripande mål Tävlingsverksamhet 
Samtliga lag som inte är motionslag skall medverka i tävlingsspel. 

Mål 
• Alla lag och spelare som har ambition anmäls och licensieras till tävlingsspel. 

o Idag är alla våra aktiva lag och spelare anmälda i olika 
tävlingsarrangemang. 

Medlemmar 
Förningens fortlevnad beror av dess medlemmar. Det finns en möjlighet att öka 
delaktighet och engagemang om vi kan rekrytera medlemmar utöver de som är faktiska 
deltagare. Detta kan även utgöra en del av vårt ekonomiska underlag. 
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Mål 

• Rekrytera medlemmar utöver spelare, alltså ”Icke spelande” föräldrar och 
möjliga supporters 

• Skapa möjligheten att bli stödmedlem, ett medlemskap där man kan betala lite 
mer som stöd till föreningen. 

o Möjlighet finns att bli stödmedlem. 
• Värva 50 st ”icke spelande” medlemmar till föreningen  

o Vi har 6 registrerade stödmedlemmar idag. 

Övergripande mål Ledare Tränare och andra resurspersoner 
Behålla och utveckla de tränare och ledare vi har. Gärna ett par tränare per lag för att 
minska sårbarhet och möjliggöra rimligt engagemang. En styrelserepresentant ska 
finnas för varje lag. Vi har idag 10 tränare. 

Mål 
• Varje lag skall ha minst två ledare varav minst en (men går självklart också bra 

med båda) skall definiera sig som huvudtränare. En styrelseledamot från varje 
lag/träningsgrupp 

o Vi har idag två till fyra tränare per lag och en styrelserepresentant. Vi 
saknar idag styrelserepresentant för bandyskolan. 

• Vi skall ha minst en utbildad distriktsdomare och tre utbildade föreningsdomare 
o Vi hade inga egna utbildade domare 25/26, Våra tidigare domare har 

vidareutbildat sig som domare men under Halmstad IBKs regi. Men 
Eldsberga IBK har fått fortsatt tillgång till domarna. 

• Se till att tränarna får adekvat träningsutrustning så som egna kläder, tillgång till 
sjukvårdsutrustning och övrig träningsutrustning. 

o Ledarguiden styr hur träningskläder och övrig utrustning för ledarna 
köps in. Alla Ledare får ett ”grundkit” med ledarkläder och sedan 
möjlighet att fylla på detta årsvis. 

• Se till att alla ledare vidareutbildar sig samt att föreningen utbildar minst två nya 
föreningsdomare och vidareutbildar föreningsdomarna.  

o Idag är minst en ledare per lag utbildad genom förbundets 
grundutbildning. Vi har inte utbildat två nya föreningsdomare 

• Erbjuda någon rolig kickoff eller annat tecken på uppskattning för den tid som 
läggs ner 

o Vi genomförde en enklare ledarmiddag 16 januari 2026 för ledare och 
deras familjer där vi bjöd på pizza och diskuterade kommande 
verksamheter. 
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Övergripande mål Administration och styrelse 

Skapa förutsättningar för lagen kan bedriva sin verksamhet. Stötta ledare och andra 
frivilliga föräldrar i verksamheten. När det kommer till planering och bokning av halltider 
och matchstart samt boka indomare så ska lagen själva ansvara över detta och 
administrera med stöd av styrelsen. 

Mål 

• Tillsätt en arbetsgrupp för gemenskaps- och medlemsfrämjande 
o Ej Slutfört. 

• Undersök behovet av en kommunikationsansvarig 
o Diskussioner har förts men vi har ännu inte landat i någon lösning 

• Sammanträda löpande under året med minst 6 protokollförda möten 
o Styrelsen har sammanträtt vid 10 protokollförda möten under 

2025/2026. Utöver detta sker kommunikation och avstämningar 
löpande. 

Sponsorer 
Vi behöver fortsätta arbetet med att hitta nya samt våra de sponsorer vi har då de är en 
viktig del av vårt ekonomiska underlag som direkt påverkar hur mycket verksamhet vi kan 
bedriva. 

Mål 2025/2026: 

• Öka sponsorintäkterna med 25% 
o Under 2025/2026 fick vi in 36861 kr i sponsorintäkter vilket motsvarar 

en minskning med ca 52% från 2024/2025 då vi fick in 77546 kr i 
sponsorintäkter. Dock köptes nya matchställ in det året vilket kraftigt 
ökar sponsorintäkterna. Året dessförinnan fick vi in 21000 så sedan 
det senaste ”vanliga” året hart våra sponsorintäkter ökat med 72% 

 

Kontaktuppgifter 
Org nr: 802421-3699 
E-post: info@eldsbergaibk.se 
Hemsida: eldsbergaibk.se 

Kontaktperson : Hampus Befrits 
Telefon: 0736461246 
Bankkonto: 5083-9687 
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